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MARCO CONCEPTUAL

El area de educacion Etica y valores humanos se orienta a la formacion de estudiantes en el &mbito de la reflexion de problemas morales y la construccion de valores
personales, sociales, familiares econdmicos y politicos. Para alcanzar este fin el area propone la formacion en las competencias ética o ciudadana, axioldgica y comunicativa.
Los objetos de ensefianza o contenidos estan estructurados por los siguientes ejes tematicos: ética, problemas morales y axiologia.

Cada uno de estos ejes esta constituido por nucleos teméticos que se han secuenciado de manera coherente desde el grado primero hasta once. Se pretende con el area que los
estudiantes desarrollen las competencias en pensamiento ético, axiolégico y comunicativo. El objeto de conocimiento del &rea son los problemas morales. El enfoque tedrico es
civil y comunicativo. Para la construccion de éste enfoque se ha recurrido a una historicidad de la ética 'y a los problemas morales que afrontan los colombianos y en especial
en la ciudad de Medellin. La metodologia para la ensefianza y el aprendizaje del rea se basa en la teoria del aprendizaje significativo de Ausubel, el aprendizaje cooperativo o
en equipo, la metodologia polémica de Graves y la comprensiva de Perkins.

Los criterios de evaluacion del area estan construidos sobre la base de los procesos de las competencias, dominios de competencia, niveles y criterios. Con esta area se pretende
aportar a solucionar los problemas y necesidades en el &mbito ético y moral que presentan las estudiantes y la comunidad, en pos de formar a un ciudadano competente y
transformador de las condiciones sociales en los que le toca desempefiarse. El fin fundamental de todo proceso de mejoramiento personal que transcienda a la familia, a los
grupos de las de las organizaciones a las instituciones y muy especialmente a toda la sociedad es la calidad de la persona humana.

El sentido de la vida de todo hombre, es la blsqueda constante de liberta, de sentirse digno en la integridad como persona humana, y esto es posible lograrlo a través del
mejoramiento continuo de sus relaciones personales e interpersonales. Toda persona busca el mejoramiento de su calidad de vida, de manera integral, para ello debe
agruparse y desarrollar un sin nimero de actividades que le permitan de mostrar su calidad como persona histérico ha estado en continuo cambio y mejoramiento personal,
para lograrlo ha implementado estrategias conducentes al logro de tan anhelado fin, de igual manera ha dedicado esfuerzos insospechables allanando herramientas que le
faciliten el arduo trabajo para este mejoramiento, que es y sera aqui y ahora, su actitud mas significativa, para hacer mas significante nuestra vida.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES GENERALES




Proporcionar una formacién general mediante el acceso de manera critica y creativa al conocimiento cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico y su relacion con la vida
social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para asumir con responsabilidad su papel en la sociedad.

Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia,
la democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacion, y la ayuda mutua.

Propiciar la formacion ética, social, moral y demés valores del desarrollo humano.

Promover los valores que definen el perfil del alumno de la Institucién Educativa Doce de octubre

OBJETIVOS ESPECIFICOS
El desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y conservacion de la naturaleza y el ambiente.
La valoracién de la salud y de los habitos relacionados con ella.
La utilizacion con sentido critico de los distintos contenidos y formas de informacion y la bisqueda de nuevos conocimientos con su propio esfuerzo.
La capacidad reflexiva y critica sobre los multiples aspectos de la realidad y la comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia en sociedad.

APORTE DEL AREA PARA LA FORMACION DE LOS SUJETOS QUE PRETENDER FORMAR LA INSTITUCION APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS FINES
DE LA EDUCACION

El aporte del area al logro de estos fines .

1, busca la formacién integral de la persona en todas sus dimensiones. Se trata de fomentar la formacion de la personalidad moral a través de diferentes practicas y de la
resolucion de problemas morales. El desarrollo de la personalidad dentro de un proceso de formacion integral .

2. El area posibilita la adquisicion y el desarrollo de las competencias de pensamiento ético, axioldgica y comunicativa. La primera facilita la operacionalizacién de los
procesos de pensamiento como: la observacion, la descripcion, la comparacion, la clasificacion, la relacién, la conceptualizacion, la formulacion y solucién de problemas, la
formulacion y verificacion de hipétesis, el andlisis, interpretacién, la sintesis, el razonamiento deductivo, el razonamiento inductivo, razonamiento hipotético, la
argumentacion

y la contrastacion de teorias y leyes. Estos procesos hacen parte de la dimension cognitiva del desarrollo humano y permiten el fomento de las dimensiones estética,
comunicativa, social, afectiva, laboral, espiritual y corporal. Se ha establecido que el juicio moral pre convencional de los nifios esta asociado con el desarrollo cognitivo pre
operacional, el juicio convencional con el pensamiento conceptual y formal y el juicio pos convencional con el pensamiento integrador.

3. permite el desarrollo y el cultivo de los valores fundamentales del hombre en beneficio propio y de su entorno. EI pensamiento ético y la competencia axiolégica también
posibilitan la construccion de valores, en la medida en que los procesos cognitivos permiten a los estudiantes asimilar los valores tradicionales de nuestra cultura y crear
nuevos valores, entre ellos el de la honestidad, el respeto, la elegancia, el orden, la perseverancia, la disciplina etc. Asi mismo, estas competencias permiten la expresion y
manifestacion de los sentimientos y emociones de los nifios o jovenes y la posibilidad de entenderlos y cualificarlos en sus relaciones con los demas. o El fin.




4., se alcanza resaltando el respeto por la vida y la diversidad cultural. Al tener como referencia una educacion por competencias y para la diversidad, la educacion ética 'y en
valores humanos, se orienta al desarrollo de las potencialidades de la personalidad de todos los nifios y nifias sin centrarse en las deficiencias o en las exclusiones por
consideraciones de diversidad cultural o social. Esto quiere decir, que ser competentes en ética implica la formacion bajo una filosofia de vida que privilegia la formacion
moral, cognitiva, corporal, estética, intelectual, socioafectiva, ciudadana y psiquica, como fundamento existencial del desarrollo de la diversidad del ser humano; en otras
palabras, no es solo aprender la informacidn del area, sino que a través de los procesos de pensamiento, razonamiento, formulacién y solucion de problemas morales y
lectoescritura de los comportamientos, vicios y virtudes morales, se forma un ser humano ético, con un ego positivo, con un desarrollo motriz con posibilidades y niveles de
funcionalidad, expansivo y armonioso, con capacidad para admirarse de la diversidad del mundo que lo rodea y de su propio ser, para disfrutar la belleza de si mismo y de la
vida, conocedor de sus emociones y capaz de trascender aquellas que le impiden ser feliz, 0 sea un ser humano integro y a la vez con un adecuado nivel de eticidad. Al colocar
la mirada en las potencialidades y no en las Version.

NORMATIVIDAD Nacional principal y reglamentaria La ley general de educacion 115 de febrero de 1994, se apoya legalmente en los siguientes articulos: Articulo 1. “La
educacion es un proceso de formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus
derechos y deberes” Articulo 5: La formacion del hombre en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a 10s principios democraticos y de convivencia,
pluralismo, justicia y equidad, asi como el ejercicio de la tolerancia y de la libertad. Asi como los articulos 76 y 78 de la misma ley 115 de 1994 1.2 Otros referentes legales en
los que se asientan los procesos pedagogicos del area Art. 14). El decreto 1860 de 1994, en su articulo 36 reza: ... La ensefianza prevista en el articulo 14 de la Ley 115 de 1994,
se cumplira bajo la modalidad de proyectos Pedagégicos. La Ley General de Educacion establece otros espacios y otras acciones para el desarrollo del curriculo en éticay
valores humanos, en todos los establecimientos educativos del Estado y privados, como son:

EL GOBIERNO ESCOLAR: En el gobierno escolar seran consideradas las iniciativas de los estudiantes, de los educadores, de los administradores y de los padres de familia
en aspectos tales como la adopcion y verificaciéon del reglamento escolar, la organizacion de las actividades sociales, deportivas, culturales, artisticas y comunitarias, la
conformacion de organizaciones juveniles y demas acciones que redunden en la préctica de la participacion democratica en la vida escolar (Art. 142).

EL MANUAL DE CONVIVENCIA: Los establecimientos educativos tendran un reglamento o manual de convivencia, en el cual se definan los derechos y obligaciones de los
estudiantes (Art. 87) y se definan sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa (Art. 17 del decreto 1860 /94).

EL PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES: En todos los establecimientos de educacién basica y de educacion media y en cada afio lectivo, los estudiantes elegiran a un
alumno del altimo grado que ofrezca el establecimiento, para que actie como personero de los estudiantes y Promotor de sus derechos y deberes (Art. 94) .

EL SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL: El servicio social que prestan los estudiantes de la educacién media tiene el proposito principal de integrarse a la comunidad para
contribuir a su mejoramiento Version: 3 Actualizacion: 09/01/2014 social, cultural y econémico, colaborando en los proyectos y trabajos que lleva a cabo y desarrollar valores
de solidaridad y conocimientos del educando respecto de su entorno social. Los temas y objetivos del servicio social estudiantil seran definidos en el proyecto educativo
institucional (Art. 39 del decreto 1860/94).




EL SERVICIO DE ORIENTACION ESTUDIANTIL: En todos los establecimientos se prestara un servicio de orientacion estudiantil que tendra como objetivo general el de
contribuir al pleno desarrollo de la personalidad de los educandos, en particular en cuanto a:

a. La toma de decisiones personales.

b. La identificacion de aptitudes e intereses.

¢. La solucion de conflictos y problemas individuales, familiares y grupales.

d. La participacion en la vida académica, social y comunitaria.

e. El desarrollo de valores.

f. Las demas relativas a la formacion personal de que trata el articulo 92 de la Ley 115 de 1994 (Art. 40 del decreto 1860/94). Para dar respuesta a lo consignado en la Ley
sobre la inclusion de la educacién para la democracia en los Proyectos educativos Institucionales, se promulgo la resolucién 1600 de 1994. 1.3 ¢ Cudl es la estructura general
que plantea los lineamientos curriculares

OBJETIVO GENERAL DEL AREA.

Desarrollar en el estudiante la capacidad reflexiva y critica sobre multiples aspectos de la realidad mediante la aprehension de valores como: La tolerancia, la solidaridad, la
participacion, equidad, justicia, cooperativismo entre otros. Para que el sujeto asuma el compromiso de aportar aptitudes conservadas dialogizantes en el respeto y la
diferencia por el otro terminando para una convivencia pacifica y democratica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Liderar espacio de analisis reflexion critica y didlogo que propendan un espacio de convivencia, tolerancia, respeto autoestima, trabajo en grupo, crecimiento personal y
desarrollo humano. Motivar al estudiante sobre los multiples aspectos de la realidad y la comprension de los valores éticos, morales, religiosos y de convivencia en sociedad
Fortalecer el desarrollo del estudiante con métodos institucionales a través de herramientas que viabilicen una mejor convivencia pacifica .




|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codige | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO:
Identificar el valor del ser, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:
Reconocimiento de si mismo

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS: Acepta y valora su condicion como persona, enriqueciendo su formacion integral y social a través de la practica del respeto y el conocimiento por si
mismo y por el otro.

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
Lineamiento curricular MEN: Conciencia, confianza y valoracién de si mismo
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Autoconocimiento Construye su autoimagen y se | Reflexiona sobre quién es, cuales Reconoce de si mismo como persona Unica Yy
acepta como es. son sus cualidades y qué debe construccion de su autoimagen en diferentes formas y
¢Cudles son mis cualidades cambiar. contextos
internas y externas que me | Autoestima Exploracion de caracteristicas y Construye su autoimagen desde el reconocimiento
hacen un ser (nico diferente cualidades personales Reconoce y cuida su cuerpo de sus caracteristicas y cualidades personales en
a los demas? L ) ) y . contextos de interaccién grupal
_ _ Re_allzamon de rutinas de cuidado Im.plementamon de habitos de Establece semejanzas y diferencias entre las personas
Habitos de autocuidado fisico y personal cuidado personal de su entorno cercano
Identifica las acciones diarias necesarias para su
cuidado personal




Practica en las actividades cotidianas habitos de
autocuidado que favorecen la convivencia grupal.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR
Proceso académico
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1

ANO: 2021
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PERIODO: 2

OBJETIVO:

Identificar el valor del ser, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:
Convivencia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal

Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA
PROBLEMATIZADORA

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

ACTITUDINALES

INDICADORES DE DESEMPENO

¢ QUué necesito para
relacionarme con el otro?

Valores indispensables para la
convivenciay lapazyenel
entorno familiar y escolar:

Respeto

Solidaridad

Tolerancia

Comunicacion

-Expresion en forma creativa los
valores y normas que son importantes
en las relaciones que comparte con
sus familiares, compafieros(as) y
profesores (as)

-Reconocimiento y toma conciencia
de su individualidad y de las
relaciones con los otros.

-ldentifica en

las relaciones con los demas valores

indispensables para la convivencia y la paz.

Pone en préctica valores en las relaciones con el otro.
Participa activamente en las actividades propuestas.
Expresa manifestaciones de afecto y respeto poniendo en
practica los valores trabajados en clase.




|.E. DOCE DE OCTUBRE
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Cadigo Version
F-PD-41 1

AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1
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OCTUBRE 8/2018

ANO: 2021
PERIODO: 3
OBJETIVO:
Identificar el valor del ser, para reafirmar la autoimagen y la autoestima
EJE GENERADOR:
La vida en sociedad
ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:
COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania
DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Las Normas: Clasificacion de los elementos de lo | El sentido de las acciones que buscan | -Demuestra interés por manejar buenas relaciones con sus
¢ Por qué son importantes En la casa bueno y lo malo de mis acciones. instaurar una norma para el logro de | compafieros respetando las normas.
las normas? En la escuela metas comunes. Demuestra tolerancia y respeto por los demaés.
En los sitios publicos Trabaja en forma cooperativa respetando las opiniones de
En la calle los demas.
Identifica los elementos de las acciones buenas e
inadecuadas en el ambiente escolar, familiar y en la
comunidad.

|.E. DOCE DE OCTUBRE
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1

ANO: 2021
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PERIODO: 4

OBJETIVO:

Identificar el valor del ser, para reafirmar la autoimagen y la autoestima

EJE GENERADOR:
Relaciones Sociales

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal

Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA
PROBLEMATIZADORA

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

INDICADORES DE DESEMPENO

¢Como seria la vida de las
personas si viviéramos sin
respetar las normas?

¢Por qué actuo diferente a los
otros?

o Qué comportamientos
favorecen el crecimiento
personal.

e Diferenciacion de lo buenoy
lo malo y posibles
consecuencias

e Influencias del medio social
que perjudican los
comportamientos (la droga,
la tecnologia, la television).

Construccidn del proyecto de vida El sentido de las acciones que buscan
como un ser individual y como parte | instaurar una norma para el logro de
de un grupo social metas comunes.

-Identifica en su historia de vida sus primeras relaciones
sociales.

-Reconoce en su vida de nifio o nifia las acciones positivas
y demuestra interés por aplicarlas.

-Asume una actitud de escucha con responsabilidad frente
a las consecuencias de sus actos, demostrando esmero por
ser mejor.




|.E. DOCE DE OCTUBRE
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AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021
PERIODO: 1
OBJETIVO:

Identificar los intereses comunes que unen a las personas alrededor de diferentes grupos sociales y en sus relaciones con el entorno, para la creacién de una identidad humana

EJE GENERADOR:
Actitudes personales

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES




¢Con cuales valores de mi
comunidad me identifico?

e Conciencia, confianza vy
valoracion de si mismo.

e Reconocimiento de cada ser
COMO persona.

e Identidad y sentido de
pertenencia.

e Diferencias y semejanzas
entre los seres humanos.

Sugerencia para modificar los
ambitos conceptuales.

Valores basicos de convivencia
ciudadana.

Soy un ser social y busco el bien
comun.

Tradiciones culturales,
personajes y la vida de las
comunidades que integro.

Indagacién por la historia presente y
evolucion de las  tradiciones
culturales, los personajes y la vida de
las comunidades a las que pertenece.

Identificacion y
seleccion de sus propias
valoraciones y las que
estan implicitas en la
vida social.

-Reconoce lo que implica la valoracion personal y la de otros.

Identifica y selecciona sus propios valores y los que estan implicitos en
la vida social.

Comprende la importancia de valores basicos de convivencia ciudadana
y reconoce que pertenece a diversos grupos entendiendo que eso hace
parte de su identidad.

Describe la historia de las comunidades resaltando su tradicion, cultura
y vida de personajes.

-Participa y valora las actuaciones que realiza en la vida.

PROPUESTA DE INDICADORES POR COMPETENCIAS

Practica en las interacciones cotidianas valores para la buena

convivencia ciudadana.

Valora las tradiciones culturales de las comunidades que integra y
expresa en didlogos grupales la importancia de estas en la vida social.

I.E. DOCE DE OCTUBRE
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ANO: 2021

PERIODO: 2

OBJETIVO:
Identificar los intereses comunes que unen a las personas alrededor de diferentes grupos sociales y en sus relaciones con el entorno, para la creacion de una identidad humana

EJE GENERADOR:
Ser tolerantes

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢ Cuales son los valores que e Respeto a las diferencias. llustracion de manera creativa su | -Reconocimiento de la diversidad de | -Practica el valor del respeto a la diferencia
debo practicar como nifio o | e Sentimientos de vinculos y | Preocupacion para que los animales, | las formas de vida que existen a su
nifia para convivir en empatia. las plantas y las cosas que comparte | alrededor -Define con claridad el concepto de derecho y deber.
armonia con la naturalezay | o Solidaridad con otros reciban su buen trato. Es respetuoso frente a las diferentes formas de pensar y
con la comunidad? e Com aﬁeris.mo de actuar de los demas.
P ) Reconoce los derechos de los nifios y sabe explicarlos.
® El respeto por el otro y por Propone estrategias de cuidado y valoracion de la
las cosas del otro. naturaleza y su relacion con los seres humanos.
|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codige | Version
Proceso académico F-PD-41 1
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PERIODO:3

OBJETIVO:
Identificar los intereses comunes que unen a las personas alrededor de diferentes grupos sociales y en sus relaciones con el entorno, para la creacion de una identidad humana

EJE GENERADOR:
Desarrollo personal

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Quieres ser exitoso en tu eActitud de esfuerzo vy | -Trabajo conjuntamente con los -Descubrimiento de la importancia de | -Demuestra interés por proponerse metas y suefios a corto
vida? disciplina. superiores para resolver las personas con liderazgo y autoridad | plazo expresandolos en sus dibujos, descripciones y

e Habito de estudio. dificultades en sus actos y alcanzar el | que orienten al grupo social. narraciones.
eNuestras metas. logro de metas comunes en el grupo. Identifica sus gustos, preferencias y ha}bilidades y las c_je
eTodos necesitan de —Cons:trucuon de un horario para el los demas, me{dlante diferentes actividades de trabajo

estudio grupal en el salon.
esfuerzos. Entiende la importancia de la motivacion para el alcance
de sus metas y/o propdsitos.

I.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR Codigo Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:




Identificar los intereses comunes que unen a las personas alrededor de diferentes grupos sociales y en sus relaciones con el entorno, para la creacion de una identidad humana

EJE GENERADOR:
Trabajo en equipo

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Por qué son importantes e Relaciones interpersonales | -Trabajo conjuntamente en los | Reflexion sobre la importancia del | -Descubre la importancia de la obediencia a personas con

unas relaciones de obediencia
entre el individuo con relacion
a la familia, la escuela, la

y sus implicaciones.
e Convivencia grupal.
e El trabajo en equipo

propios deberes con el lider para el
logro de metas comunes en su grupo.
-Descripcion de la importancia del

cumplimiento y la obediencia a la
norma y autoridad que orienten al
desarrollo armonico del grupo social.

liderazgo y autoridad que orientan al grupo social.

-Identifica los valores y normas sociales, comunitarias e

sociedad y el estado? trabajo en equipo institucionales.

-Descubro mis deberes que ayudan a construir el logro de
metas comunes en mi grupo.

|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO: Identificar los valores, las normas y el ejercicio de la autoridad del ndcleo familiar, como primer grupo social gue acoge al ser humano, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:




La familia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal

Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Quién soy yo y que e Familia. -Construccion creativa de su imagen | -Reflexion sobre quién es, cudl es el | Valora la importancia que tiene la familia como
responsabilidades y roles e Valores aprendidos en rol de su familia, cuales son sus | espacio social para el aprendizaje y la formacion en

asume mi familia?

familia.

e Mis compromisos

e Valores aprendidos de mi
comunidad

e Relacion con la comunidad
y la naturaleza

Ambitos
sugeridos

conceptuales

e Quiénsoy, mis cualidadesy
que debo mejorar.

e Me acepto como soy.

e Roles que tengo en mi
familia.

-Construye su identidad personal.

-Construccion del arbol genealégico
con los valores familiares

cualidades, que debe cambiar para
aportar en la armonia de su grupo
familiar.

valores que facilitan el convivir en armonia.

Identifica roles y actitudes personales que
contribuyen con la buena comunicacién y la unién
familiar.

Construye positivamente su imagen a partir del
reconocimiento de sus caracteristicas personales.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR

Cddigo

F-PD-41 Version




Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
«Calidad educativa GRADO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1
calidad de vida” OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 2

OBJETIVO:
Identificar los valores, las normas y el ejercicio de la autoridad del nucleo familiar, como primer grupo social gue acoge al ser humano, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:
Autorrealizacion

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Cémo aportan las e Proyecto de vida. Expresion en forma creativa los | Reconocimiento y toma conciencia de | -1dentifica diferencias y semejanzas de género, aspectos
interacciones en mi familiay | o |dentidad valores y las normas que son | su individualidad y de las relaciones | fisicos, costumbres, gustos e ideas que hay entre las demas
en la escuela a mi proyecto de | o Aytoestima importantes en las relaciones que | con los otros miembros de su familia. | personasy yo.
vida? : - comparte con sus familiares, Ejemplifica con claridad mediante graficas, por escrito o
e Profesiones artes y oficios ~ " -
e Qué quiero ser y hacer en compafieros(as) y profesores(as). trabajos prz?lctlcos, entre otr,os, formas de establecer
buenas relaciones con los demas.
el futuro Demuestra una actitud asertiva sobre su individualidad y
su relacion con los demas
|.E. DOCE DE OCTUBRE Cadigo
MALLA CURRICULAR F-PD-41 Versién




Proceso académico 1
ASIGNATURA:

AREA: ETICA

GRADO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1

“Calidad educativa
calidad de vida”

OCTUBRE 8/2018

ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:
Identificar los valores, las normas y el ejercicio de la autoridad del ndcleo familiar, como primer grupo social que acoge al ser humano, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:
Resolucién de problemas

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Qué puedo llegar a ser si e Capacidad creativa -Resolucion de dilemas éticos y morales | El sentido de las acciones que buscan | -Define y diferencia entre acto y habito.
aprovecho todas mis propositiva. donde se pone en préctica toma de | instaurar una norma familiar para el
capacidades? e Habitos de estudio decisiones y comunicacion positiva. logro de metas comunes. -Demuestra interés por volver sus actos positivos en habitos

¢COmo puedo mejorar mi

e Comportamientos adecuados en
el juego, el descanso, recreaciony

-Practica de habitos que favorezcan el

saludables de vida.

responsabilidad hacia los demas? deporte. cuidado del cuerpo y la valoracién de -Reconoce actividades que puede realizar en su tiempo libre.
e Aprovechamiento del nuestro cuerpo, asi como propiciarle
¢ Qué tengo que tener en cuenta libre descanso. -Reconoce la necesidad de manejar adecuadamente el tiempo,
para resolver problemas? e Juicio y razonamiento moral. para poder distribuir sus actividades y responsabilidades

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR

Cadigo
F-PD-41

Version




Proceso acadéemico

AREA: ETICA

ASIGNATURA:

“Calidad educativa

GRADO: 3

INTENSIDAD HORARIA:1

calidad de vida”

ANO: 2021

OCTUBRE 8/2018

PERIODO: 4

OBJETIVO: Identificar los valores, las normas y el gjercicio de la autoridad del nucleo familiar, como primer grupo social que acoge al ser humano, para reafirmar la autoimagen y la autoestima.

EJE GENERADOR:
Formacion Ciudadana

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢ Coémo me relaciono con las
diferentes personas que hay en
mi familia y las relaciones que
requieren obediencia y respeto?

Relaciones familiares
(costumbres, valores familiares).
Rol de los miembros de la familia.

La obediencia y el respeto en los
espacios en que me relaciono.

Utilizacion de diferentes formas
expresar sus relaciones familiares.

para

Se relaciona con su familia acatando los
roles que cada uno representa.

Utilizacién de estrategias de adaptacion a las
normas de los espacios que frecuenta.

Valoracion de las relaciones familiares.
Valoracion de los roles de los miembros de
la familia.

Valoracion de la obedienciay el respeto a las
normas de los espacios que frecuenta

Identificacion de las relaciones familiares (costumbres, valores
familiares).

Relaciona la importancia del cumplimiento de los roles en la familia
para el logro de metas comunes.

Reflexion de la importancia del cumplimiento del respeto de las
normas en los espacios que frecuenta.




|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codige | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida ANO: 2021
PERIODO: 1
OBJETIVO:
Reconocer y valorar la vida de todo ser vivo como principio fundamental para la creacidén de personas auténomas y libres.
EJE GENERADOR:
Convivencia Social
ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:
COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania
DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Por qué es importante defender | -Importancia de la vida. Construccion  de  diferentes | Valoracion de la importancia de la vida. -Reconoce formas de vida en la naturaleza mediante la
cualquier forma de vida como formas (trabajos) para expresar - :
la importancia de Ia vida, relacibon con cada uno de sus miembros, demostrando




principio fundamental de la
existencia?

-La vida como fundamento de las
relaciones con los demas.
-Factores que afectan mi
integridad.

Sugerencia ambitos conceptuales

-La vida como fundamento de las
relaciones con los demas.

-Jerarquizar valores para el
cuidado de si, del otro y de la
vida.

-Laviday la libertad de quienes
me rodean.

Reconocimiento de las
relaciones con los demas
basados en el respeto a la vida.

Valoracion de la importancia de la vida propia
y de los demas.

Relacion de factores que afectan o benefician
Participacion en la construccion | el mantenimiento de su integridad.

de estrategias de autocuidado.

respeto por las diferencias individuales y colectivas de cada
ser buscando vivir en armonia y sana convivencia con los
demés y con el entorno

-Identifica la vida como fundamento de las acciones con los
demas y la importancia de la practica de los valores basicos
de la convivencia ciudadana como la solidaridad, el cuidado,
el buen trato, el respeto por si mismo y por los demas y los
practica en su contexto cercano (hogar, salon de clase,
recreo)

-Clasifica factores biolégicos, ambientales o de socializacion
gue afectan su integridad y la influencia que tienen en las
relaciones con la familia, los amigos y la sociedad, creando
alternativas de solucién, tomando conciencia de la
importancia del autocuidado y proteccion hacia los demas.

Sugerencia de indicadores por competencias

-Manifiesta en sus actitudes y en dialogos grupales respeto
por la vida en todas sus manifestaciones.

-Reconoce la importancia de practicar en sus interacciones
cotidianas valores para el cuidado de si mismo y del otro.

-Posiciona en el contexto de sociedad el derecho a la vida y
la libertad como ejes de una convivencia armonica.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR
Proceso académico

Cédigo Version
F-PD-41 1

AREA: ETICA

| ASIGNATURA:




“Calidad educativa
calidad de vida”

GRADO: 4

INTENSIDAD HORARIA: 1

ANO: 2021

OCTUBRE 8/2018

PERIODO: 2

OBJETIVO:

Reconocer y valorar la vida de todo ser vivo como principio fundamental para la creacidn de personas auténomas y libres

EJE GENERADOR:
Convivencia Social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal

Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA
PROBLEMATIZADORA

CONTENIDOS

CONCEPTUALES

PROCEDIMENTALES

ACTITUDINALES

INDICADORES DE DESEMPENO

¢ Qué podemos aprender de los
valores para vivir con autonomia
y en comunidad?

-Concepto y aspectos importantes de
la autonomia.

- Concepto y aspectos importantes de
la Dignidad.

-Vivir en comunidad (plurietnia,
pluriculturalidad).

-El medio ambiente y mi existencia.

Participacion en la construccion del
concepto de autonomia.

Participacion en la construccion del
concepto de dignidad.

Aporta a la construccion del reconocimiento
de la importancia de vivir y respetar en
comunidad.

Contribuye al cuidado del medio ambiente
en el cual se desenvuelve a diario.

Reflexiona sobre la importancia de la
autonomia.

Reflexiona sobre la importancia de la
dignidad.

Demuestra interés por vivir arménicamente
en comunidad.

Valora los elementos del medio y su
importancia para vivir.

-Asume una actitud de respeto a la dignidad
gue todos los seres humanos merecen por
encima de los logros y dificultades

-Estima el concepto de la autonomia y la
dignidad como formas de estilos de vida,
buscando su crecimiento personal y social.

-Diferencia claramente la importancia del
cuidado de cada uno de los elementos que
se encuentran a su alrededor al mismo




tiempo que promueve el cuidado de los
mismos.
|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR Cédigo Versién
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida ANO: 2021
PERIODO: 3
OBJETIVO:
Reconocer y valorar la vida de todo ser vivo como principio fundamental para la creacion de personas auténomas y libres.
EJE GENERADOR:
Proyecto de vida
ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:
COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania
DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Como iniciar la construccion de | -Proyecto de vida Construccion del proyecto de vida con las | Reflexion sobre las habilidades, destrezas, | _Reflexiona en torno a sus actitudes, aptitudes
un proyecto de vida a partir del | -Caracteristicas, valores y | caracteristicas, los valores y las | intereses, gustos y expectativas para - . ' '
descubrimiento de sus | habilidades personales para el | habilidades que le identifican como ser | identificar las bases de su proyecto de hab”'dad_es destrezas, mtereses_’, gustos 'y
caracteristicas personales? proyecto de vida. nico. vida personal. expectativas para la construccidon de su
-Destrezas, intereses, gustos vy proyecto de vida que lo identifica como un ser
expectativas para el proyecto de —
vida. unico.




-Reconoce sus debilidades y las convierte en
fortalezas tomando como experiencias sus
diferencias individuales y colectivas frente a
su actuar con los demas y las relaciones
interpersonales con su entorno.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR Cédigo Version

Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:

GRADO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1

“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida Aﬂo= 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:
Reconocer y valorar la vida de todo ser vivo como principio fundamental para la creacidn de personas auténomas y libres.

EJE GENERADOR: Convivencia Social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES




¢Como encuentro el sentido
de la fraternidad y la
solidaridad a través de
experiencias de vida que
comparto con el otro?

-La espiritualidad y
trascendencia.

-El silencio.

-La humildad y sencillez.

-El perddn y la reconciliacion.
-El amor y la amistad.

-La templanza.

Sensibilizacion frente a la
problematica personal y social del
otro.

Participacién en comunidad creando
vinculos de fraternidad y solidaridad.

Realizacion de dramatizados donde
se evidencian los valores del perdon,
el amor y la amistad.

-Reconoce la importancia de la practica de los
valores en la vida cotidiana al realizar diversas
acciones que forman parte de su personalidad
para que lo manifiesten al interactuar con sus
pares.

-Actia en comunidad creando vinculos de
fraternidad y  solidaridad, mostrando
sensibilidad frente a la problemética personal
y social del otro, buscando posibles
alternativas de solucion y/o cooperacion con
Su entorno inmediato.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR Cédigo Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 5 INTENSIDAD HORARIA: 1
i} OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO: Reflexionar desde el contexto del pais sobre la diferencia, la diversidad y el bien comun para la estructuracion de elementos que componen el proyecto de vida.

EJE GENERADOR: Identidad y sentido de pertenencia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:




Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Por qué es importante respetar
las normas de convivencia 'y
ciudadania?

-Escala personal de valores.
-Valores y antivalores.

-Valores institucionales

-Faltas graves y leves expuestas en el
manual de convivencia

SUGERENCIA DE AMBITOS

CONCEPTUALES-

-Normasy leyes del medio cultural y
social que regulan los actos
personales.

-Mi proyecto de vida como ser social
(Valores. caracteristicas, qué debo
cambiar).

Se representa en su proyecto de vida como
un ser social que se adapta segun las
circunstancias.

Entiende el sentido de las acciones que
buscan instaurar una norma para el logro
de una mejor convivencia

-ldentifica en el contexto de pais elementos propios dee
la cultura que le permiten descubrir en la diversidad
diferentes maneras de relacionarse con los demas

-Se representa en su proyecto de vida como un ser social
que se ajusta a las normas y leyes de cada grupo con el
gue comparte.

-Describe los valores y antivalores de la sociedad en que
vive,

- Identifica las situaciones tipo uno y tipo dos expuestas
en el manual de convivencia de la institucién y cumple
con los procedimientos establecidos por la misma,
buscando conservar un buen ambiente dentro y fuera de
su aula de clase.

Reconoce la importancia de practicar las normas y leyes
sociales para lograr una mejor convivencia grupal y
ciudadana.




I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR Cédigo Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 5 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018

ANO: 2021

PERIODO: 2

OBJETIVO:

Reflexionar desde el contexto del pais sobre la diferencia, la diversidad y el bien comun para la estructuracién de elementos que componen el proyecto de vida.

EJE GENERADOR:




Identidad y sentido de pertenencia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢Cbémo convivir con la diversidad | -Concepto de diversidad. Interaccion con los demas, | Reafirmacién de los rasgos de su

que ofrece el pais?

-Ladiversidad desde la Constitucion
Politica de Colombia

-La discriminacion y la violencia.

reconociéndose como persona que
pertenece a un pais, una etnia, una
comunidad y un entorno global que le
permita aportar para una mejor sociedad.

identidad a partir de la valoracion de las
costumbres, tradiciones y creencias del
pais.

-ldentifica algunas formas de diversidad, tanto de orden
bioldgico: raza, etnia, sexo, como culturales: ideas
politicas y religiosas como de identidad a partir de la
valoracion de las costumbres, tradiciones y creencias del
pais.

-Interactia con los demas reconociéndose como persona
que pertenece a un pais, una etnia, una comunidad y un
entorno global, respetando cada una de las
individualidades y evitando actos de discriminaciéon y
violencia.




I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 5 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018

ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:




Reflexionar desde el contexto del pais sobre la diferencia, la diversidad y el bien comun para la estructuracion de elementos que componen el proyecto de vida

EJE GENERADOR: Identidad y sentido de pertenencia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Autonomia e iniciativa personal
Pensamiento moral y ético

Ser social y ciudadania

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢De qué manera las diferentes -Toma de decisiones y prevencion: Construccion del  proyecto de vida | Reconocimiento de las acciones morales
manifestaciones socioculturales -Tabaquismo. teniendo en cuenta los elementos que le | que el ser humano es un sujeto racional, | -|dentifica factores internos y externos que ponen en
del pais me aclaran ideas, suefios | -Alcoholismo. caracterizan como colombiano. de pasiones y emociones. riesgo su integridad como persona reconociendo la
y metas para desarrollar los -Drogadiccion. importancia de tomar decisiones adecuadas que le
propdsitos de mi proyecto de -Sexualidad.

vida?

¢ Qué responsabilidades implica
el crecimiento personal?

-Redes sociales (internet)

permitan el buen desarrollo de su personalidad.

-ldentifica las diferentes condiciones que tiene en su
comunidad que inciden positiva 0 negativamente en su
calidad de vida y en la toma de decisiones,
reconociéndose como un ser racional, pensante y
propositivo capaz de decidir por si mismo ante las
circunstancias que le ofrece su entorno familiar y social.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR
Proceso académico

Cadigo Version
F-PD-41 1

AREA: ETICA

ASIGNATURA:

“Calidad educativa

GRADO: 5

INTENSIDAD HORARIA: 1

calidad de vida”

OCTUBRE 8/2018




ANO: 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:

Reflexionar desde el contexto del pais sobre la diferencia, la diversidad y el bien comun para la estructuracion de elementos gue componen el proyecto de vida.

EJE GENERADOR:

Identidad y sentido de pertenencia

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Autonomia e iniciativa personal

Pensamiento moral y ético
Ser social y ciudadania

DBA: N.A

PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
¢ Qué caracteristicas del paisse | -El Conflicto. -Conciencia de la identidad que nos une a | -Caracteristicas personales, aquellas que
destacan en la construccion de -Sentido de pertenencia al colegio, | todos reconociendo en la diversidad los le identifican como perteneciente al pais | -|dentifica su origen, reconoce y respeta las semejanzas
identidad propia y de nacién? casa, pais. valores que enriquecen la vida en para vivir en paz y armonia. y diferencias de la diversidad cultural de otra gente y

- Normas y Valores comunitarios.

comunidad.

afronta los problemas y conflictos que encuentra en la
sociedad y su entorno inmediato con sus avances y
progresos, que le permiten afianzar el sentido de
pertenencia hacia la nacion.

-Describe acciones comunitarias donde se evidencia el
respeto por la diversidad y la aplicaciéon de valores para
lograr la armonia en sus relaciones interpersonales y de
sana convivencia en el medio que lo rodeay del que hace
parte.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

|  Cédigo |




“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR F-PD-41 3
. Version
Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 6 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO:

A partir de la discusion de situaciones problema que involucren dilemas éticos, el estudiante aprende los limites propios de los posicionamientos de tipo ético

EJE GENERADOR:

Vivencias y momentos pedagogicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

competencias:

1) identifica las categorias de reflexion ética que entran en juego y que propician una sana convivencia social

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Factores que afectan la | Laimportancia de brindar apoyo ala | Identifica las categorias de reflexién | Promuevo situaciones de  autorreconocimiento,
¢Desde mi comportamiento | convivencia en Colombia gente la comprende cuando estan en | ética que entran en juego en una | fortaleciendo la propia identidad, asi como el
individual como afecto la | Valores y normas de la | una situacion dificil determinada circunstancia reconocimiento de otras realidades que puedan
convivencia escolar? convivencia - elementos - enriguecer la convivencia social en ambientes

requisitos — obstaculos
Marco tedrico

presenciales y virtuales.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

|  Cédigo |




“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR F-PD-41 3
. Version
Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 6 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 2

OBJETIVO:

A partir de la discusion de situaciones problema que involucren dilemas éticos, el estudiante aprende los limites propios de los posicionamientos de tipo ético

EJE GENERADOR:

1) Vivencias y momentos pedag6gicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Reconocer y analizar las partes del conflicto

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Los conflictos: hechos frecuentes | Las partes de un conflicto, las analiza | Identifica las categorias de reflexién | Conoce y aplica procesos y técnicas de mediacion
¢Como se solucionan los | Actitudes frente al conflicto y reconoce ética que entran en juego en una | ldentifica los puntos de vista en conflicto y las partes que

conflictos de forma pacifica?

Como cambiar de actitud
Las etapas del cambio de actitud
Actitudes grupales

determinada circunstancia

los defienden
Apoya el dialogo y la justicia como formar de solucion a
los conflictos
Identifica la necesidades y los puntos de vista de personas
0 grupos en una situacién de conflicto, en la que nos e esta
involucrado.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

|  Cédigo |




“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR F-PD-41 3
. Version
Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 6 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:

1) Vivencias y momentos pedagégicos 2) Vida comunitaria

EJE GENERADOR:

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Establecer relaciones pacificas que contribuyen a la convivencia a cotidiana en mi comunidad y municipio

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢ Qué actitudes debo presentar
frente a un conflicto?

Conflictos y violencia

Actitudes frente al conflicto
Como cambiar de actitud

Las etapas del cambio de actitud
Actitudes grupales

Contribuyo a la convivencia cotidiana
comunidad y municipio
estableciendo relaciones pacificas

en mi

determinada circunstancia

Identifica las categorias de reflexion
ética que entran en juego en una

Comprende que las situaciones de la gente, muchas veces,
son mejores de lo que inicialmente pensamos

Identifica y supera emociones como el resentimiento y el
odio

Prevé las consecuencias de mis acciones y evita aquellas
que puedan causar sufrimiento o provocarlo

|.E. DOCE DE OCTUBRE

|  Cédigo |




“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR F-PD-41 3
. Version
Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 6 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:

A partir de la discusion de situaciones problema que involucren dilemas éticos, el estudiante aprende los limites propios de los posicionamientos de tipo ético

EJE GENERADOR:

1) Vivencias y momentos pedagégicos 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Servir de mediador en conflicto entre compafieros y compafieras cuando se autoriza fomentando el dialogo y el entendimiento

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Cuales son las relaciones de
la vida para la vida?

Conflictos escolares
Circunstancias que propician
conflicto

La familia

Relaciones de vida para la vida
Deberes del estado con la familia
Deberes de la familia consigo
misma
Adolescencia y
familiares

relaciones

Entre

de mediador en los conflictos

compafieros y compafieras
cuando se autoriza fomentando el
dialogo y el entendimiento sirviendo

Identifica las categorias de reflexion
ética que entran en juego en una
determinada circunstancia

Reconoce el conflicto como una oportunidad para
aprender y fortalecer nuestras actuaciones

Reflexiona sobre el uso del poder y de la autoridad en su
entorno y expresa pacificamente su desacuerdo cuando
considera que hay injusticia

Apela a la mediacion escolar, si considera gue necesita
ayuda para resolver conflictos

Comprende que todas las familias tienen derechos al
trabajo, a la vivencia, a la salud, a la propiedad y a la
educacion

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR

Cadigo

F-PD-41 Version




Proceso académico 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
«Calidad educativa GRADO: 7 INTENSIDAD HORARIA: 1
calidad de vida” OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO:
Entender como surgen las instituciones sociales y politicas, en qué consisten, y por que la democracia puede ser aplicada en todos los ambitos de la vida social.

EJE GENERADOR:
Principios politicos.
Participacion democratica.

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS: Conoce mecanismos de participacion democratica como el gobierno escolar y participa activamente en su construccion.

COMPETENCIAS:
Establece diferencias entre los principales sistemas politicos a través de la historia.
Asume una posicidn y expreso mis argumentos

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Que es la politica y cudles son Diferencio la politica como ciencia, Reconozco posturas frente a diversos | Expreso mis posiciones y escucho las de los otros, en
¢ Queé mecanismos de | sus fines. actividad y trabajo racional. fendmenos sociales. situaciones de conflicto.
participacién democratica | Nacidon y estado. Establezco diferencias entre los Valoro el aporte de las antiguas Promuevo situaciones de autorreconocimiento,
existen en mi institucién, y | La democracia como sistema principales sistemas politicos a civilizaciones para la organizacion fortaleciendo la propia identidad, asi como el
cual esmi rol? politico. través de la historia. politica de las sociedades modernas. | reconocimiento de otras realidades que puedan
La democracia en Colombia. Reconozco los intereses de los grupos enriquecer la convivencia social en ambientes
Mecanismos de participacion que surgen en la sociedad. Asumo una posicién y expreso mis presenciales y virtuales.
politica (Gobierno escolar) argumentos.
|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR C6dig0 | version
Proceso académico 1




AREA: ETICA ASIGNATURA: ‘
GRADO: 7 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Calidad educativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021
PERIODO: 2
OBJETIVO:

Entender como surgen las instituciones sociales y politicas, en qué consisten, y por que la democracia puede ser aplicada en todos los &mbitos de la vida social.

EJE GENERADOR:
Gobierno escolar.
Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:
Identifica las situaciones en las que vulneran los derechos fundamentales en el colegio, utilizando las formas y mecanismos de participacién democrética en el medio escolar.
Promueve la formacién de tejido social, para formar en la democracia, la paz y la participacion.

COMPETENCIAS:

DBA:N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Quiénes conforman el gobierno | Describe y conoce el concejo Conoce cuéles son los principales componentes del gobierno
¢Como se legitiman las | escolar (funciones). estudiantil y sus funciones. Promueve la formacién de escolar y la forma cémo operan.
normas en la institucién | El PEI, Participacion de Padres | Describe y conoce el concejo tejido social, para formar en la | ldentifica formas concretas de participacion en el gobierno
educativa? de familia y el nucleo familiar | académico y sus funciones. democracia, lapazy la escolar tanto al elegir como al ser elegido
en el proceso educativo. Describe y conoce el concejo participacion. Conoce la manera concreta de hacer valer los derechos
Comité de convivencia. directivo y sus funciones. democraticos y la practica en el contexto escolar.
El comportamiento y la Conoce el comité de convivenciay Identifica y practica técnicas concretas de hacer seguimiento a
sancion. (Manual de su mediacion en la resolucion de los representantes del gobierno escolar.
convivencia. conflictos.
|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codige | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ‘ ASIGNATURA:




“Calidad educativa
calidad de vida”

GRADO: 7

INTENSIDAD HORARIA: 1

ANO: 2021

OCTUBRE 8/2018

PERIODO: 3

OBJETIVO: Entender como surgen las instituciones sociales y politicas, en qué consisten, y por que la democracia puede ser aplicada en todos los ambitos de la vida social.

EJE GENERADOR: Derechos de los nifios.

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS: Identifica y rechaza situaciones que vulneran los derechos de los nifios., Fortalece su crecimiento personal al cumplir la norma por conviccion.

COMPETENCIAS:

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

Sera el “bullying” una causa de
desercion escolar?

El “bullying” un fenémeno
moderno de acoso y maltrato
escolar.

Los derechos de los nifios y su
participacion.

Maltrato intrafamiliar.

Instituto Colombiano de bienestar
familiar( ICBF)

Describe, percibe y visibiliza el
fenémeno del “bullying” en su entorno
escolar.

Los nifios reconocen y rechazan las
situaciones en las que ven vulnerados
sus derechos.

Reconoce funciones de instituciones
gubernamentales que protegen los
derechos de los nifios.

Promueve campafias para cambiar la
actitud del fenémeno bullying en su
entorno escolar

Valora las normas vy leyes legitimas
gue protegen su vida.

Fortalece su crecimiento personal al
cumplir la norma por conviccion
espontanea y voluntariamente.

Valora el significado del ICBF para
mejorar su calidad de vida.

Analiza como los pensamientos y emociones infantiles influyen

en las decisiones colectivas.

Identifica las decisiones colectivas y expresa en su lenguaje

infantil su opinion.

Fortalece su crecimiento personal al cumplir la norma por

conviccion, espontanea y voluntariamente.

Valora el significado del ICBF para mejorar su calidad de

vida.

Reconoce su importancia como nifio, en la toma de las

decisiones institucionales

Comprende su responsabilidad dentro del marco de la

institucién educativa.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 7 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018




ANO: 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:

Entender como surgen las instituciones sociales y politicas, en qué consisten, y por que la democracia puede ser aplicada en todos los ambitos de la vida social.

EJE GENERADOR:
Derechos humanos

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

Entiende cual es la relacién que hay entre la declaracion universal de los derechos humanos y los derechos fundamentales establecidos en la Constitucién Politica de Colombia
Propone distintas acciones que le permitan divulgar, vivir y defender los derechos humanos en su cotidianidad.

COMPETENCIAS:

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

Derechos humanos.

¢Qué papel juego en los | El origen de los derechos Establezco semejanzas y diferencias | Asumo una posicién critica frente a Identifica y rechaza las situaciones en las que se vulneran

derechos humanos? humanos. entre la declaracion de los derechos la violacion de los derechos los derechos humanos y utiliza los mecanismos de
Los derechos humanos exigen del hombre y la declaracion humanos. participacion democrética en su contexto social.
deberes. universal de los derechos humanos.
Caracteristicas de los derechos Me comprometo con la defensa y Analizo criticamente si el estado Colombiano cumple
humanos. Reconozco que los derechos proteccion de los derechos humanos. | con su deber de garantizar los derechos humanos.
Clasificacion de los derechos humanos poseen cuatro dimensiones:
humanos. ética, historica, politica, y juridica.

Funciones e instrumentos de
los derechos humanos.

I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa

calidad de vida”

MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 8 INTENSIDAD HORARIA: 1
OCTUBRE 8/2018




ANO: 2021

PERIODO: 1

OBJETIVO:

Reconocer que se es parte de una determinada tradicion cultural y lo que ésta representa, permite que se analicen efectivamente los procesos de evolucion de los valores que tienen lugar en una sociedad determinada

EJE GENERADOR:
1) Vida social 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Reconocer que pertenece a diversos grupos( familia, escuela, barrio, regién, pais) y entiende que esto forma parte de nuestra identidad

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
la identidad Entiende Promuevo situaciones de autorreconocimiento,
¢Como marcan los que pertenecer a diversos grupos | Manifiesta interés por aprender y | fortaleciendo la propia identidad, asi como el

estereotipos sociales a tu vida?

. Los grupos y nuestra identidad

. Algunos tipos de familia

sociales (familia, escuela, barrio,
region, pais) forma parte de nuestra
identidad

profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

reconocimiento de otras
enriguecer la convivencia social
presenciales y virtuales.

Fomento la sana conversacion, el debate y la discusion, para
vincularlos con expresiones escénicas participativas en la
escuela y el hogar, tanto en ambientes virtuales como
presenciales

realidades que puedan
en ambientes

|I.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR codige | version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 8 INTENSIDAD HORARIA: 1
_ OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021




PERIODO: 2

OBJETIVO:

Reconocer que se es parte de una determinada tradicion cultural y lo que ésta representa, permite que se analicen efectivamente los procesos de evolucion de los valores que tienen lugar en una sociedad

determinada

EJE GENERADOR:

1) Vivencias y momentos pedagégicos 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Reconoce que los derechos se basan en la igualdad de los seres humanos aunque cada uno sea, se exprese y viva de manera diferente

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
. La pluralidad Reconoce que los derechos se basan | Manifiesta interés por aprender y | . Hace uso de sus valores en el momento adecuado
en la igualdad de los seres humanos | profundizar en contenidos. Presenta correctamente trabajos y talleres

¢Qué  papel juega la | Clasificacion de los valores aunque cada uno sea, se exprese o Mantiene al dia las notas de clase

pluralidad en nuestro viva de manera diferente Adquiere disciplina y constancia de | . Respeta y defiende las libertades de las personas:
entorno? La solidaridad trabajo libertad de expresién, de conciencia, de pensamiento, de

La gratitud

Es perseverante en la blsqueda de
soluciones

culto y de libre desarrollo de la personalidad.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 8 INTENSIDAD HORARIA: 1
_ OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:




Reconocer que se es parte de una determinada tradicion cultural y lo que ésta representa, permite que se analicen efectivamente los procesos de evolucion de los valores que tienen lugar en una sociedad

determinada

EJE GENERADOR:

1) Vida comunitaria 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Identifica y rechaza las diversas formas de discriminacion en el medio escolar y en la comunidad, analizando criticamente las razones que pueden favorecer estas discriminaciones

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
La discriminacion Rechaza las diversas formas de | Manifiesta interés por aprender vy | ldentifica y rechaza las diferentes formas de
discriminacion en el medio | profundizar en contenidos. discriminacion en el medio escolar
El racismo escolar y en la comunidad, Comprende que cuando las personas son discriminadas,
¢Como afecta la analizando criticamente las | Adquiere disciplina y constancia de | su autoestima y sus relaciones con los demas se ven

discriminacién la violencia del
pais?

La xenofobia

El amor y la amistad

razones que pueden favorecer
estas discriminaciones
identificandolas claramente

trabajo

Es perseverante en la busqueda de

soluciones

afectadas
Presenta correctamente trabajos y talleres.
Mantiene al dia las notas de clase

|.E. DOCE DE OCTUBRE

“Calidad educativa
calidad de vida”

MALLA CURRICULAR Cédigo Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 8 INTENSIDAD HORARIA: 1
_ OCTUBRE 8/2018
ANO: 2021

PERIODO: 4

OBJETIVO:




Reconocer que se es parte de una determinada tradicion cultural y lo que ésta representa, permite que se analicen efectivamente los procesos de evolucién de los valores que tienen lugar en una sociedad

determinada

EJE GENERADOR:

1) Vida comunitaria 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Reconoce que los nifios, los ancianos y las personas discapacitadas gozan constitucionalmente de tratamiento especial

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Personas que merecen unos | Reconoce que Las  personas | Manifiesta interés por aprender y
cuidados especiales discapacitadas gozan | profundizar en contenidos. Hace uso adecuado de su tiempo libre

¢Cuél es la importancia de
conocer nuestros derechos?

Tiempo libre y recreacion

constitucionalmente de tratamiento
especial al igual que los nifios y los
ancianos

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Identifica y préctica formas concretas para promover la
dignidad y los derechos de las demas personas.

Presenta correctamente trabajos y talleres

Mantiene al dia las notas de clase

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR
Proceso académico

Cadigo
F-PD-41

AREA: ETICA

| ASIGNATURA:

Version
1




“Calidad educativa
calidad de vida”

GRADO: 9

INTENSIDAD HORARIA: 1

ANO: 2021

OCTUBRE 8/2018

PERIODO: 1

OBJETIVO:

Identificar los valores fundamentales que rigen a las comunidades, asumiendo criticamente su incorporacién a ella

EJE GENERADOR:

1) Vivencias pedagdgicas 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Identificar y superar emociones, como el resentimiento y el odio, para poder perdonar y reconciliarse con quién ha tenido conflictos

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Cémo logro manejar las
emociones en beneficio del
desarrollo de mi integridad?

Definiciép de términos basicos.
(Moral, Etica, Morada,Valor)

Tipos de emociones

Cémo surgen las emociones
Que es un estado emocional.
La solidaridad

Identifica valores que le ayudan a
perdonar y reconciliarse con quién ha
tenido conflictos, Identificar vy
superar  emociones, como el
resentimiento y el odio

Manifiesta interés por aprender y
profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de

Analiza como los sentimientos y las emociones influyen

cuando participa en decisiones colectivas

Entiende la importancia de mantener expresiones de
afecto y cuidado mutuo con familiares, amigos, a pesar de

las diferencias, disgustos y conflictos

Presenta correctamente trabajos y talleres

soluciones

Practica los valores analizados en clase.
Mantiene al orden del dia las notas de clase.

|.E. DOCE DE OCTUBRE

MALLA CURRICULAR
Proceso académico

Cadigo Version
F-PD-41 1

AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 9

INTENSIDAD HORARIA: 1




“Calidad educativa
calidad de vida”

ANO: 2021

OCTUBRE 8/2018

PERIODO: 2

OBJETIVO:

Identificar los valores fundamentales que rigen a las comunidades, asumiendo criticamente su incorporacion a ella

EJE GENERADOR:

1) Vida social 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Construir relaciones pacificas que contribuyan a la convivencia cotidiana en su comunidad y en su municipio

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Coémo contribuyo a la no
violencia?

La equidad de género.

La paz

La no violencia

La gratitud

contribuye a la convivencia cotidiana
en su comunidad y en su municipio
con las relaciones pacificas que
construye

Manifiesta interés por aprender y
profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Analiza de manera critica los discursos que legitiman la
violencia

Conoce y utiliza estrategias creativas para solucionar
conflictos

Presenta correctamente trabajos y talleres.

Diferencia los papeles que desempefian los hombres y las
mujeres en nuestra sociedad.

Reconoce la importancia de la equidad en las relaciones
con el otro.

Préctica los valores analizados en clase.

Mantiene al orden del dia las notas de clase.

I.E. DOCE DE OCTUBRE
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ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:

Identificar los valores fundamentales que rigen a las comunidades, asumiendo criticamente su incorporacion a ella

EJE GENERADOR:

1) Vida social 2) Vida comunitaria 3. Vida particular

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Participar activamente en iniciativas o proyectos a favor de la no violencia en el nivel local que favorezcan el bien general

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
El bien general y el bien | Tiene actitudes a favor de la no Identifica en que consiste el bienestar general y el bienestar
¢Como entender que lo que es | particular violencia en el nivel local que | Manifiesta interés por aprender | particular dentro de una sociedad democratica

el bien para mi, no lo puede ser
para los demas?

El autocuidado.

Salud sexual (ciclo menstrual,
enfermedades de transmision
sexual).

El sexo tiene un precio.

Amor y amistad.

favorezcan el bien general.

Participa activamente en iniciativas
0 proyectos que favorecen su
desarrollo personal

y profundizar en contenidos.
Adquiere disciplina y
constancia de trabajo

Es perseverante en la basqueda
de soluciones

Argumenta y promueve el bienestar general por encima del
bienestar particular en su cotidianidad: familiar, escolar y
comunitaria. Asume la importancia de cuidar su cuerpo.
Reconoce el riesgo de las relaciones genitales

Presenta correctamente trabajos y talleres.

Identifica la problemética asociada a las relaciones genitales.
Préctica los valores analizados en clase.

Mantiene al orden del dia las notas de clase.
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PERIODO: 4

OBJETIVO:

Identificar los valores fundamentales que rigen a las comunidades, asumiendo criticamente su incorporacion a ella

EJE GENERADOR:

1) Vida social 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Analizar criticamente la situacion de los derechos humanos y constitucionales en Colombia y promueve alternativas para su promocién y defensa

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢;De qué forma promuevo y
respeto los derechos humanos
como una forma de
convivencia pacifica en mi
pais?

Proyecto de vida.
Convivencia.

Tiempo libre y recreacion

promueve alternativas para su
promocién y defensa analizando
criticamente la situacién de los
derechos humanos y constitucionales
en Colombia

Manifiesta interés por aprender y
profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Se identifica en su proyecto de vida como buen ciudadano
para el pais y para el mundo

Presenta correctamente trabajos y talleres

Préactica los valores analizados en clase.

Mantiene al orden del dia las notas de clase.

Reconoce la importancia de hacer buen uso del tiempo
libre.
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PERIODO: 1




OBJETIVO:

Promover el desarrollo de la conciencia de la dignidad humana para ejercer responsablemente sus deberes y derechos

EJE GENERADOR:
1) Momentos pedagogicos 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢Qué tanto respeto y acepto | Cédigo de Etica del SENA

las capacidades individuales | Inteligencias multiples
Necesidades
fundamentales
Habilidades de pensamiento

de mis comparieros?

humanas

Relaciona apropiadamente
Las inteligencias multiples.

Clasifica adecuadamente el concepto
de necesidades humanas
fundamentales

Manifiesta interés por aprender y
profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Relaciona las inteligencias multiples
Apropia el concepto de necesidades humanas
Presenta correctamente trabajos y talleres
Acepta y aplica el codigo de ética del SENA
Préctica los valores analizados en clase.
Mantiene al orden del dia las notas de clase.
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PERIODO: 2

OBJETIVO:

Promover el desarrollo de la conciencia de la dignidad humana para ejercer responsablemente sus deberes y derechos




EJE GENERADOR:
1) Momentos pedag6gicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Investigar sobre los derechos fundamentales de su entorno inmediato
Analizar situaciones relacionadas con el cumplimiento de los deberes en su entorno inmediato

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Actua racionalmente
Historia de vida, autobiografiay | En su entorno inmediato analiza | Manifiesta interés por aprender y | Se comporta conscientemente
¢Qué tanto reconozco la | relatos. situaciones relacionadas con el | profundizar en contenidos. Ejerce la ciudadania
influencia de la historia en mi cumplimiento de los deberes Desarrolla habitos de lectura de la realidad Presenta
vida actual? La gratitud. Adquiere disciplina y constancia de | correctamente trabajos y talleres
trabajo Practica los valores analizados en clase.
Mantiene al orden del dia las notas de clase.
Reglamento de los alumnos Es perseverante en la busqueda de | Proyecta su vida a partir del reconocimiento de sus
SENA soluciones fortalezas y debilidades.

|.E. DOCE DE OCTUBRE
MALLA CURRICULAR codigo | Version
Proceso académico F-PD-41 1
AREA: ETICA ASIGNATURA:
GRADO: 10 INTENSIDAD HORARIA: 1
“Call:dad educ_ativa OCTUBRE 8/2018
calidad de vida” ANO: 2021

PERIODO: 3

OBJETIVO:
Promover el desarrollo de la conciencia de la dignidad humana para ejercer responsablemente sus deberes y derechos

EJE GENERADOR:
1) Momentos pedagogicos 2) Vida social




ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:

Definir metas en el tiempo y en el espacio
Establecer prioridades para la ejecucion del proyecto de vida

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES

¢ Qué tanto me conozco me ser
humano?

Proyecto de vida
Amor y amistad.

Meétodos de estudio

Caracteristicas y componentes para
la ejecucién del proyecto de vida.

Establece prioridades.

En el tiempo y en el espacio define
metas

Manifiesta interés por aprender y
profundizar en contenidos.

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones terminada circunstancia

Describe comportamientos y actitudes que regulan su

forma de actuar

Proyecta su vida a partir del reconocimiento de sus

fortalezas y debilidades.

Presenta correctamente trabajos y talleres
Practica los valores analizados en clase.
Mantiene al orden del dia las notas de clase.

|.E. DOCE DE OCTUBRE
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PERIODO: 4
OBJETIVO:

Promover el desarrollo de la conciencia de la dignidad humana para ejercer responsablemente sus deberes y derechos

EJE GENERADOR:

1) Momentos pedagégicos 2) Vida social

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:




COMPETENCIAS:

Presentar resultados de la observacion de (3) situaciones sobre la vivencia del principio de dignidad humana
Presentar resultados de la observacion sistematica de un ejercicio referido a la interaccion con los demés

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
|
¢Cuéles son mis principales Profesiones, tecnologias y técnicas Manifiesta interés por aprender y | Préactica normas de convivencia

aptitudes que me ayuden en
mi orientacién vocacional?

Orientacion vocacional.
Convivencia.

Identidad.

profundizar en contenidos.
Relaciones interpersonales
Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Analiza las diferentes oportunidades que le brinda el
medio para su realizacion personal

Presenta correctamente trabajos y talleres

Préctica los valores analizados en clase.

Mantiene al orden del dia las notas de clase.
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PERIODO: 1
OBJETIVO:

Analizar dilemas morales que se presentan en la cotidianidad con el fin de favorecer la reflexion, el discernimiento y las decisiones

EJE GENERADOR:

1) Momentos pedagdgicos 2) Vida comunitaria




ESTANDARES BASICOS DE
Elaborar cuestionarios con COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS: preguntas referidas a la proteccion social, seguridad social y contrato de aprendizaje
Elaborar talleres guias sobre el cumplimiento de los compromisos y tareas asignadas por los docentes

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Reconoce los derechos y deberes de los trabajadores
Concepto de trabajo. Da respuesta sobre el cumplimiento | Manifiesta interés por aprender y | Correlaciona los conceptos asociados al mundo del
¢Qué piensas de la situacion | Derechos y deberes del mundo | de los compromisos y tareas | profundizar en contenidos. trabajo a través de la historia
laboral en nuestro pais? laboral. asignadas por los docentes Realiza correctamente una hoja de vida.
Hoja de vida. Adquiere disciplina y constancia de | Presenta correctamente una entrevista
La entrevista. trabajo Presenta correctamente trabajos y talleres
La solidaridad Préactica los valores analizados en clase.
Es perseverante en la busqueda de | Mantiene al orden del dia las notas de clase.
soluciones

|.E. DOCE DE OCTUBRE
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PERIODO: 2




OBJETIVO:
Analizar dilemas morales que se presentan en la cotidianidad con el fin de favorecer la reflexidn, el discernimiento y las decisiones

EJE GENERADOR:
1) Momentos pedagégicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Analizar tres casos sobre participacién y democracia
Participar en las actividades culturales, recreativas y deportivas que se organizan en la institucién

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Presenta correctamente trabajos y talleres

¢Como es mi disposicion para | Fundamentos para el trabajo en Manifiesta interés por aprender y | Préctica los valores analizados en clase.

el trabajo en equipo? equipo: tolerancia —compromiso | Presenta resultados de profundizar en contenidos. Mantiene al orden del dia las notas de clase.
— responsabilidad resolucién de | la organizacién de equipos de
problemas trabajo con intencionalidades | Adquiere disciplina y constancia de trabajo | Identifica caracteristicas de un equipo.
Conceptos de: eficacia — | distintasy con diferentes tipos Cumple con las tareas acordadas
eficiencia — efectividad — calidad- | de lideres. Es perseverante en la busqueda de soluciones | Participa en la toma de decisiones
productividad
Técnicas para la argumentacion Resuelve conflictos al interior del equipo

|.E. DOCE DE OCTUBRE
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PERIODO: 3

OBJETIVO:
Analizar dilemas morales que se presentan en la cotidianidad con el fin de favorecer la reflexion, el discernimiento y las decisiones




EJE GENERADOR:
1) Momentos pedagégicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:

COMPETENCIAS:
Presentar resultados de la observacién de la organizacion de tres procesos de conformacion de equipos de trabajo con intencionalidades distintas y con diferentes tipos de lideres
Elaborar guias de auto evaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacion

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Proyecto de vida Elabora su proyecto de vida Manifiesta interés por aprender y | Proyectasu vida a través de sus fortalezas y debilidades.
Cual es mi mision? Amor y amistad profundizar en contenidos. Realiza su proyecto de vida con todos los parametros
Cuél es mi vision? establecidos
Adquiere disciplina y constancia de | Presenta correctamente trabajos y talleres
trabajo Practica los valores analizados en clase.
Mantiene al orden del dia las notas de clase.
Es perseverante en la busqueda de
soluciones
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PERIODO: 4

OBJETIVO: Analizar dilemas morales que se presentan en la cotidianidad con el fin de favorecer la reflexion, el discernimiento y las decisiones

EJE GENERADOR: 1) Momentos pedag6gicos 2) Vida comunitaria

ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS:




COMPETENCIAS: Elaborar un modelo de los ecosistemas observados

de trabajo en equipo

Realizar un debate acerca de los impactos ambientales de su entorno o de un proceso productivo de su especialidad con la estrategia

DBA: N.A
PREGUNTA CONTENIDOS INDICADORES DE DESEMPENO
PROBLEMATIZADORA CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
Con los elementos observados elabora | Manifiesta interés por aprender y | ldentifica los problemas ambientales que afectan su
Bioética un modelo de ecosistema profundizar en contenidos. entorno

¢Qué impactos y factores de
riesgo puedo diagnosticar en
un problema ambiental?

Cuidado del medio ambiente.
Convivencia.
Tiempo libre y recreacion

Con proceso productivo de su
especialidad con la estrategia de
trabajo en equipo realiza un debate
acerca de los impactos ambientales de
su entorno

Adquiere disciplina y constancia de
trabajo

Es perseverante en la busqueda de
soluciones

Relaciona el desarrollo tecnolégico con el ambiente
Presenta correctamente trabajos y talleres

Préactica los valores analizados en clase.

Mantiene al orden del dia las notas de clase.

Reconoce la importancia de hacer buen uso del tiempo
libre




